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Llega el verano y con él
las ansiadas vacaciones.

CEATE News va a tomarse
unos meses de descanso para
volver en septiembre con las
pilas cargadas y, poder asi, se-
guir contando actividades, pro-
yectos, todo lo relacionado con
CEATE y estar detréas de los Vo-
luntarios Culturales Mayores.

Al elaborar este ultimo nu-
mero del curso, nos han venido
a la cabeza todos esos proyec-
tos y actividades que juntos he-
mos realizado desde la inaugu-
racién en septiembre. Ha sido
un afio muy fructifero, nuevos
programas han visto la luz, ha
crecido el nimero de Volunta-
rios y mas Museos y espacios
culturales se han unido a la
aventura del aprendizaje conti-
nuo, la vida activa y la solida-
ridad intergeneracional. Tam-
bién ha aumentado el nimero
de colaboradores y profesiona-
les de CEATE. Este afio hemos
dado la bienvenida a la directo-
ra de marketing y a la de comu-
nicacion. Ya somos muchos los
que entendemos que: “Las per-
sonas mayores no son un pro-
blema. Son una posibilidad”.

¥

Los Voluntarios Culturales
Mayores con sus ensefianzas y
experiencias han llegado a mi-
les de nifios, jévenes y mayo-
res. Han acercado los Museos
a las Residencias de Mayores y
Centros de Dia con el doble pro-
grama de visitas y conferencias.
Asimismo, han ido al Museo con
Nifios Tutelados del Instituto de
la Familia y el Menor de la Comu-
nidad de Madrid en un programa
piloto. Museos, espacios cultura-
les y las Exposiciones ltineran-
tes de la Comunidad de Madrid
(RED ITINER) cuentan con el co-
nocimiento de “bibliotecas am-
bulantes” de los Voluntarios de
CEATE.

En ningin momento, CEA-
TE ha olvidado la formacion
continua, por lo que en esa la-
bor se han desarrollado varia-
dos cursos sobre voluntariado,
gerontologia, preparacion para
la jubilacién, bienestar, comu-
nicaciéon, nuevas tecnologias,
docencia, cultura, Museos, etc.

Durante este curso se ha
presentado el programa “La Ma-
yor Aventura: Mayores por el
Mundo”, un atrevimiento mas
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que conectard el mundo a tra-
vés de la sabiduria, experiencia,
energia e ilusion de los mayores.
Unidos por ayudar a mejorar el
planeta que habitamos.

Otro programa que ha nacido
en el 2014-2015 ha sido “Energia
Mayor”. Con el objetivo de im-
pulsar el conocimiento cientifico
y la investigacién, aprovechan-
do la experiencia de los mayo-
res. En el marco del Foro se han
desarrollado numerosas activi-
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dades de formacién, conferen-
cias, coloquios, debates y visitas
a museos e instalaciones cienti-
fico-técnicas.

En este curso nos hemos
vuelto més digitales. En febre-
ro nacié la Comunidad CEATE

en Facebook. Si todavia no lo
has hecho, dale a “Me gusta” en
la pagina de CEATE, www.face-
book.com/ceate.ceate. Te espe-
ran noticias culturales, los pro-
gramas de CEATE, las personas

mayores, juegos educativos y
mucho més. Al mismo tiempo,
después de varios meses traba-
jando, la pagina web de CEATE
ha cambiado para ofrecer una
imagen mas modera y dindmica,
pensando en los nuevos tiempos
y en nuestros voluntarios, usua-
rios y seguidores.

Pero lo importante no es lo
que os hemos relatado sino lo
gue contaremos a partir de sep-
tiembre, porque CEATE News
se va de vacaciones, pero CEA-
TE no. Ya estamos preparando
el préximo curso. Nuevos pro-
gramas y multitud de activida-
des se estan “cocinando” en el
“horno de CEATE". Recetas in-
novadoras y magicas nos espe-
ran a la vuelta del verano, que
no se le olvide a nadie.

iCEATE News os desea un
feliz verano. Disfrutad, sed ac-
tivos y aprended!
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ASAMBLEA GENERAL

Como ya anunciamos en el nimero anterior de CEATE News, el 9 de mayo se convocd la
Asamblea General Ordinaria de la Confederacién Espafiola de Aulas de la Tercera Edad,
a las 9:30 en la sede social sita en Avenida de América n?1 (Madrid).

El presidente y el secre-
tario general de CEATE fue-
ron los responsables de dar la
bienvenida a los asistentes y
a los miembros asociados, asi
como, de guiar la reunién. Uno
de los principales puntos tra-
tados fue la Memoria de 2014
con las actividades desarrolla-
das y el Balance de ese afio. A
este punto, se unié uno rela-
tivo a los ejes de actuacién y
proyectos de actividades para
2015, en el que se describid

las acciones que se estan rea-
lizando, los planes futuros vy el
presupuesto para dicho afio.

Los programas de CEATE
ya implantados y los nuevos
desarrollados ocuparon gran
parte de la reunion. Un punto
especial se dedico al tema de
patrocinadores: estado de la
cuestion, acciones comercia-
les y lineas futuras.

Se informd sobre la situa-
cién actual de los miembros

asociados y las cuotas anuales
de estos. Entre las lineas de ac-
tuacion se destacd la de aumen-
tar las relaciones y la de fomen-
tar los canales de comunicacion.

Antes de los ruegos y pre-
guntas correspondientes, se
abordo la creacién, actualiza-
cion y consolidacion de dife-
rentes elementos de comu-
nicacién y difusién como los
cuadernos de formacién, los
videos, folletos, la pagina web,
las redes sociales, etc.

CEAIE

Contederacion ‘Espanola
de Aulas de Tercera Edad
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ENERGIA MAYOII\}

Durante estos meses hemos ido conociendo poco a poco el programa “Energia Mayor” de
CEATE y la Fundacion Repsol. El primer curso que se ha organizado dentro de ese Foro,
“Ciencia y Energia en los Museos del siglo XXI", terminé el pasado 6 y 7 de mayo con la
Visita al Museo Nacional de la Energia en Ponferrada (Leén).

VOLUNTARIADO
REPSOL

Los participantes en el cur-
so, mochila al hombro, par-
timos el 6 de mayo a las 15:30
de la sede de la Fundacién
Repsol camino de Ponferra-
da. Tras un viaje con parada en
Medina del Campo (Valladolid),
se hizo la llegada para alojarse,
cenar y dar un paseo noctur-
no por el centro de Ponferrada.
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A la mafiana siguiente, a las
10:30 comenzd la visita guiada
al Museo Nacional de la Ener-
gia. Una interesante visita, de
dos horas de duracioén, a la an-
tigua central térmica en la que
se muestra al visitante como se
producia electricidad a partir del
carbén y céomo la utilizacién de
este recurso natural para la pro-
duccién de energia, fue el mo-
tor de cambio de un territorio
y de sus habitantes. La Fabrica
de luz, Museo de la Energia, es
un espacio de referencia en el
campo de la divulgacion cienti-
ficay el ocio cultural.

Tras la visita, nos despla-
zamos hasta Astorga (Leon)
para conocer el Museo del
Chocolate. Un dulce Museo
que nos deleitd los cinco sen-
tidos con piezas de diferentes
caracteristicas  relacionadas
con el mundo del cacao y del
chocolate.

Como no podia ser de otra
manera, el final de la excursién
debia hacerse con un almuer-
zo en el que habia de dar cuen-
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ta de un fastuoso cocido mara-
gato. El necesario reposo del
cocido y la merecida siesta del
chocolate se dieron con el viaje
de vuelta a Madrid, que tuvo pa-
rada en Tordesillas (Valladolid).

Termind asi el primer cur-
so del “Foro Energia Mayor”
que en palabras de los partici-
pantes ha sido un éxito. Tras-
ladamos aqui las letras que
nos envio uno de ellos, que
es la mejor forma de cerrar el
curso y esta noticia.

“Queridos amigos:

Una vez finalizadas en su totalidad todas las actividades del Programa Energia Mayor, quiero ex-
presar en estas lineas, mi modesta opinién sobre el mismo. La organizacidn, tanto en conferencias,
como en viajes, desde mi punto de vista, ha sido perfecta y de alguna manera deseo expresar mi pro-
fundo agradecimiento, tanto a Fundacién Repsol, como a CEATE, con este magnifico programa de tipo
cultural. Los conferenciantes, en todos los casos, estupendos. La idea de que cada conferencia se diera
en un Museo distinto de los llamados Museos de Ciencias, también enormemente acertada. Por lo que a
mi respecta, he aprendido y visto cosas que yo desconocia, y en los viajes, la convivencia con todos los
asistentes, ha sido un éxito total. No tengo palabras de agradecimiento hacia Fundacién Repsol y CEATE
por el esfuerzo realizado, que en todo momento se ha visto correspondido por la organizacién consequi-
da. También quiero tener unas palabras de agradecimiento a los Coordinadores de Voluntarios Cultu-
rales Mayores de los Museos Ferrocarril, Ciencias Naturales, Geominero, Naval y Real Observatorio de
Madrid, por la dedicacién que han tenido durante dias y reuniones, que comenzaron en el pasado mes
de noviembre, tratando y consiguiendo, la estupenda colaboracién de todos estos Museos. Seria magni-
fico que estos eventos se repitieran en el futuro para bien de todos nosotros.”

Fernando Cruz.




El pasado 11 de mayo, el presidente de
CEATE, Blas Esteban, y el secretario gene-
ral, José Luis Jordana, viajaron A Corufia
para hacer crecer el Voluntariado Cultural.

CEATE y la Fundacién Repsol colaboran en
un programa en el que Voluntarios Culturales
Mayores ensefian diversos Museos e Itinerarios
Culturales a los trabajadores de Repsol y sus
familias.

Es deseo de ambas entidades ampliar este
programa y asentarlo en aquellos lugares don-
de Repsol tiene refinerias. El motivo del viaje
fue el desarrollo de un curso de formacién para
nuevos voluntarios culturales de Repsol en A
Corufia y la aproximacién a este programa, que
estd funcionando con éxito. En Madrid, en lo
que llevamos de afio, mas de 1.500 trabajadores
y familiares se han beneficiado de las ensefian-
zas de los mayores. En Cartagena han sido més
de 1.700 personas.

El curso se extendié del 11 al 13 de mayo con
un total de 15 horas de formacién. Los bloques
impartidos fueron: introduccién al voluntariado
del siglo XXI; la cultura en la sociedad espafiola,
habitos y practicas culturales de los espafioles;
los Museos Espafioles, definiciones, caracte-
risticas, fines, tipologias, funciones, estructu-
ra organizativa y publicos; CEATE, 33 afios al
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servicio de los mayores y la cultura; el Progra-
ma Voluntarios Culturales Mayores para ense-
fiar los Museos de Espafia; el Voluntario Cultu-
ral en el Museo, qué hace y cémo actia; como
ensefiar un Museo y una exposicién; los mayo-
res en Galicia, participacion activa y aprendiza-
je a lo largo de la vida.

El curso terminé con un resumen general y
una evaluacion conjunta. Se conté con profe-
sionales de reconocido prestigio en el campo de
la cultura, el arte, los mayores y el voluntariado.

El viaje A Corufia también se aprovechd
para contactar con algunos Museos de la capi-
tal, como el Museo Nacional de Ciencia y Tec-
nologia, cuyo director, quien se mostré muy in-
teresado en ampliar colaboraciones, nos recibié
muy amablemente y nos acompafié en una visi-
ta guiada por el Museo.

Multitud de piezas a destacar, pero comen-
taremos una que nos impresioné sobremane-
ra, el primer ordenador, su tamafio nada tiene
que ver con la ligereza de hoy, como ha cam-

biado todo...
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PALABRAS DE UNA EXPERIENCIA UNICA E INOLVIDABLE

Me llamo José Antonio Ruiz de la Rosa, estoy casado y tengo tres hijos y siete nietos. Vivo desde hace varios
anos en un pueblo pequeio llamado Alpedrete, a 45 km de la capital.

Naci hace un tiempo, el 31 de marzo de 1929, orgulloso digo que tengo en este momento 86 afos y 2 meses
y algo. Muy posiblemente soy el Voluntario Cultural mds veterano de los que actualmente estdn en activo. Perte-
nezco por otra parte a la primera hornada de Voluntarios Culturales con la misidn de ensefiar los Museos a nifios
y mayores. En 1993 me incorporé al Museo de la Ciudad en la calle de Principe de Vergara, hasta su desgraciado
cierre en 2012 por la crisis econémica. En esos casi 20 afios, superé la cifra de seiscientas visitas guiadas a Co-
legios y Mayores, sequn las Estadisticas que llevaba el Museo.

Esta dilatada experiencia me ha servido para desarrollar la nueva etapa, la de Acercar los museos a las Re-
sidencias de Mayores y Centros de Dia, felicisima idea que puso en marcha CEATE a partir del 2013, y ha acen-
tuado en el 2014 y en los meses transcurridos del afo actual. Mi colaboracién a este nuevo programa se ha tra-
ducido en 58 conferencias impartidas en Residencias y Centros de Dia, siendo las mismas ajustadas a estos dos
titulos y contenidos:

"ANECDOTAS Y LEYENDAS DE MADRID" (Contenido: Plaza de Puerta Cerrada y calles que confluyen en ella-
Estatuas ecuestres-Maqueta de Madrid 1830-Una Corrala-Puertas 12 y 22 de Alcald-Plaza de Castilla-Las 4 To-
rres del P9 de la Castellana)

"HISTORIAS DE CINCO PLAZAS DE MADRID" (Contenido: Pontejos-Mayor-Sol-Santa Ana-Cibeles) (*)

Estos titulos son responsables de la insistente peticion por parte de las Residencias y Centros de Dia para que
vaya a dar alguna de estas conferencias. Estos titulos que son lo suficientemente sugestivos y concretos han he-
cho que en algunos momentos diera conferencias todos los dias de la semana.

JQué vivencias puedo/debo recordar de estas 58 conferencias? Muchisimas. Innumerables. Algunas tan tris-
tes que te invitaban a "tirar la toalla” y abandonar. Otras simpdticas y alegres. Todas con ensefianza. Da lo mismo
que fueran recibidas en Residencias y Centros de Dia de la capital, de sus alrededores o mucho mds lejos, como
por ejemplo en los tres vértices que forman la especie de tridngulo con el que es representada la Comunidad de
Madrid: el superior en Montejo de la Sierra, con su Residencia Nazaret; en el vértice inferior occidental de Ceni-
cientos, con su Residencia Adavir; o en el oriental de Estremera, con su Residencia Orpea; en cuyos enclaves he
acudido con gran placer.

Escojo una vivencia, quizds por la agradable sorpresa que me causé y me sigue causando. Habia empezado
unos minutos antes la conferencia y, al hablar de algo referente a la bombilla madrileia, se me ocurrié la idea de
tararear (con muchas precauciones, porque el cantar no es lo mio) un chotis madrilefio, ese que empieza con “Na-
cida en el Madrid de la Bombilla,/ de Embajadores y de la Cava .." y, nada mds empezar oi, asombrado y com-
placido, que algunas voces (femeninas por supuesto, porque los hombres generalmente somos mds pusildnimes)
me acompaiaban, voces que iban aumentando en nimero y hasta en intensidad individual conforme pasaban los
minutos.

Confieso que desde esa vez sigo repitiendo el tarareo y se sigue produciendo el acompafiamiento inmedia-
to de las “residentas” (alguna vez también de ellos), al que acompafia en su final la algazara y risas de todas/to-
dos, incluyendo al personal del centro, siempre deseoso de acentuar el grado de satisfaccidn de los que residen alli.

Puede comentarse también que el final de todas las conferencias es siempre emocionante. Se ha roto -antes o
después- la reserva inicial entre asistentes y orador, y surge la pequeiia/vergonzosa confesion de él o ella, que han
nacido, vivido, trabajado o sufrido en “esa calle”, "plaza”, o "lugar” mencionada en la charla. Estrechas sus manos,
mientras preguntas y respuestas se suceden, y te besan y sonrien, entre ldgrimas... pero felices.

Inolvidables momentos. Debo decirlo, aunque tal vez sea innecesario. Lo diré. Estoy enamorado de lo que hago.

José Antonio Ruiz de la Rosa
Voluntario Cultural Mayor de CEATE
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La colaboracionde CEATE Yy
la Fundacion Botin continia
dando frutos

FUNDACION
BOTIN

CEATE asisti¢ el 21 de mayo
a la primera jornada de forma-
cion impartida por la Funda-
cién Accenture, englobada en
las actividades de fortaleci-
miento interno de las entida-
des que ofrecen los servicios
de Talento Solidario de la Fun-
dacion Botin. El objetivo del ci-
clo es aprender de los modelos
de gestién empresarial. La pri-
mera sesién versd sobre Pla-
nificacion Estratégica. La jor-
nada contd con una excelente
ponente, Teresa Albertos Ma-
naging, Directora de Servicios
e Infraestructuras de Accentu-
re Espafia, Portugal, Africa e
Israel.

Igualmente, dentro de los
servicios de Talento Solidario,
el 27 de mayo asistimos al |
Encuetro Networking. La Fun-
dacién Botin junto con las en-
tidades y los profesionales de
Talento Solidario han comen-

zado a trabajar para crear una
red formal que permita desa-
rrollar proyectos conjuntos, en
la esencial linea de la colabora-
cién versus competiciéon. Para
ello, se han creado diferentes
mesas de trabajo para definir
acciones concretas. Las tres
primeras han sido: estrategia
de lared, captacién de fondos y
conocernos mejor. Entre otros
objetivos, destacan: compartir
buenas préacticas, crear con-
sorcios, compartir los recur-
sos (espacios de coworking,
plataformas de servicios/com-
pras, programas de formacién
especificos, etc.), implantar si-
nergias y construir un labora-
torio de ideas.

Durante los meses trans-
curridos desde que CEATE
fue galardonada con el “Pre-
mio Talento Solidario”, la cola-
boracion con el resto de enti-
dades ha sido una de nuestras
prioridades. Asi, estamos en
contacto con varias entidades,
con las que mantenemos reu-
niones y encuentros profesio-
nales, intercambiamos ideas y
cooperamos.

El programa Talento So-
lidario de la Fundacién Botin
contribuye a dinamizar e im-
pulsar el Tercer Sector a tra-
vés de su profesionalizacién.
Un afio mas, la Fundacién ha

lanzado la convocatoria del
programa Talento Solidario.
En esta sexta edicion, han sido
seleccionados 11 proyectos de
organizaciones sociales, en las
que se incorporaran profesio-
nales cualificados en situacién
de desempleo que quieran tra-
bajar en el Tercer Sector (ONG,
asociaciones y fundaciones) y
hayan sido seleccionados en la
convocatoria que se ha abier-
to para tal fin. Los perfiles pro-
fesionales méas demandados
para los proyectos seleccio-
nados son gerente o coordina-
dor de proyecto, responsable
de captacion de fondos, de-
sarrollador de plataformas e-
learning, técnico en gestién de
proyectos y pedagogo.

11
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CEATE representada en el
FAM 1/ PFERRARA

El pasado 14 de mayo, CEATE vol6 a ltalia para formar parte del grupo invitado al Fam
Trip “Ferrara: between earth and water”, que se desarrollé en la region italiana de Emilia
Romagna, con capital en Bolonia. La directora de comunicacién de CEATE, Patricia Ma-
drigal, compartié cuatro intensos dias con representantes de entidades procedentes de
Espafia, Francia, Reino Unido e ltalia.

Tras un vuelo Madrid- Mu-
nich y otro Munich-Bolo-
nia, la organizacién del Fam
Trip nos recogié en este ultimo
aeropuerto para trasladarnos
a Ferrara. La primera activi-
dad consistié en una presenta-
cion de la ciudad y su territo-
rio a cargo de representantes
empresariales de la zona. La
charla terminé con la introduc-
cion de los participantes y la
puesta en comun de proyectos
en una cena en un restauran-
te de cocina tipica de la ciudad.

El viernes 15 por la mafa-
na, el grupo visité Comacchio,
un pequefio pueblo del Parque
Natural del Po Delta. Nos aden-
tramos en las calles del pueblo
y en sus canales con los tipi-
cos botes de este valle. Tam-
bién visitamos la fabrica-mu-
seo «Manifattura dei Marinat»
dedicada a la tradicional pro-
duccion de anguilas y realiza-
mos un viaje en barco por el
valle de Comacchio. Por la tar-
de, ya de regreso a Ferrara, es-
taba planeada una visita guiada
al famoso castillo de la ciudad,
Castello Estense, y un paseo
por la ciudad para conocer la
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zona de la juderia, sus diferen-
tes areas (medievales, rena-
centistas, etc.), monumentos,
comercios y su gente.

El sabado 16 de mayo, esta-
ba organizada una visita guia-
da a la exposicién “La Rosa de
Fuego: la Barcellona di Picasso
e Gaudi” (The Fire Rose: Bar-
celona during the times of Pi-
casso and Gaudi) en el Palaz-
zo dei Diamanti de Ferrara. Por
la tarde, nos desplazamos a la
zona de Mesola para una visita
guiada a la Reserva Natural del
Gran Bosco della Mesola. Pos-
teriormente, de la naturaleza
salvaje nos fuimos a Delizia
Estense, uno de los més bellos
palacios de la corte de la fami-
lia Este, los duques de Ferrara.

Nos despedimos con una
cata de vino de la zona en el
“Agriturismo Corte Madonin-
na” y una cena de platos tra-
dicionales con el interesante
grupo que formamos los parti-

cipantes, quienes compartimos
nuestra la experiencia, impre-
siones y valoracion del Fam
Trip. El dia siguiente era de re-
greso a nuestros respectivos
paises por lo que correspondia
el intercambio de contactos y
el “abrazo” de colaboracién fu-
tura. Antes de irnos a descan-
sar, pudimos disfrutar de una
de las actividades del progra-
ma Palio de Ferrara 2015, que
se estaba desarrollando fren-
te al hotel en el que estadbamos
alojados. Mas de 1.000 com-
parsas en trajes renacentis-
tas desfilando para inscribirse
en las competiciones del pa-
lio y prestar juramento solem-
ne ante la Corte en la Piazza
Castello. El Palio de Ferrara es
un evento de un mes de cele-
braciones, con desfiles, com-
peticiones de los abanderados
y una espectacular carrera de
caballos en Piazza Ariostea.

Durante todo el viaje estu-
vimos acompafiados por la tour

leader Giulia Ghelli, quien rea-
liz6 un trabajo excelente. Te-
nemos que agradecer su re-
cibimiento y disposicion en
todo momento, tanto en el viaje
como antes y después. Su or-
ganizacién del Fam Trip obtuvo
una nota superior al sobresa-
liente, opinién que compartie-
ron todos los asistentes.

Gracias a esta invitacion ha
aumentado la red de contac-
tos de CEATE. Nuevas entida-
des de colaboracién en futuros
proyectos. Asimismo, como
resultado del Fam Trip, CEA-
TE y sus programas se difun-
den de mano de otras organi-
zaciones por toda Europa.

13
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JOVENESY MAYORES
AL ENCUENTRO

Yo

Tras haberse llevado a cabo, en el Centro madrilefio “Reina Sofia” de Cruz Roja Espafio-
la, el ciclo de conferencias impartido por el periodista y ex presidente de CEATE Miguel
Bordejé, el pasado dia 3 de junio tuvo lugar el acto de clausura del programa desarrolla-
do a lo largo del curso 2014-2015.

n el mismo, bajo el titu-

lo de “Jévenes y mayo-
res, dos generaciones al en-
cuentro”, el ponente expuso la
realidad actual de las relacio-
nes entre ambos sectores en
nuestra sociedad. Tras pre-
sentar las caracteristicas de
cada uno, como consecuencia
de los cambios habidos en los
ultimos lustros, “lo importante
-en su opinién- es la busqueda
de puntos comunes que sirvan
de base para reforzar el mutuo
acercamiento y el apoyo nece-
sario para una influencia posi-
tiva entre ellos y los ciudada-
nos en general”.

En este sentido, y tenien-
do presentes las Recomen-
daciones del Libro Blanco de
las Personas Mayores sobre
el “Envejecimiento Activo” y
las ultimas orientaciones de
la Unién Europea al respecto,
hizo mencién, entre otras po-
sibilidades de mejora de rela-
ciones entre ambos colectivos,
a “la mutua intercomunicacion
de experiencias, al Aprendiza-
je a lo Largo de la Vida (ALV),
al Voluntariado y a la toma con-
junta de decisiones en temas
tan actuales como la ecolo-
gia, sin dejar de mencionar la

practica de las nuevas tecno-
logias, asi como el uso gene-
ralizado de las redes sociales.
Intereses estos, generalizados
entre unos y otros -puntualizo-
que pueden favorecer de for-
ma considerable a todos”.

Con vistas al préximo cur-
so, y de mutuo acuerdo en-
tre ambas entidades (Cen-
tro “Reina Sofia” de Cruz Roja
y la Confederaciéon Espafio-
la de Aulas de Tercera Edad),
la continuidad del programa se
centrard en la intervencién de
Voluntarios Culturales de los
principales Centros histérico-
artisticos de Madrid.

Cruz Roja
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LOS LIBROS

Y LAS PERSONAS MAYORES,
NUESTROS GRANDES AMIGOS

Del 29 de mayo al 14 de junio se celebré en Madrid la 742 Feria del Libro. Con motivo de
la misma, nos ha parecido conveniente incluir una noticia en CEATE News con recomen-
daciones de algunas obras sobre personas mayores publicadas recientemente.

B oberin P men) ko Wik de Casvalhn La abUela
durmiente

Laabuela | rogerror
durmiente | ARMEGGIANI,

Kalandraka, 2015

Un sincero homena-
je a una figura funda-
mental en la infancia
de todo ser huma-

no las abuelas y los
abuelos.

Palabras mayores
EMILIO GANCEDO, Pepitas de Calabaza, 2015.

Una suma de histo-
rias, recuerdos, anhe-
los y ensefianzas de
una generacion, los
nacidos antes o in-
mediatamente des-
pués de la guerra
civil, a quienes préac-
ticamente hemos de-
jado de escuchar; un
libro que rescata mu-
chas experiencias

y ensefianzas Utiles
para el presente de unas gentes extraordina-
rias que pasaron en pocas décadas del Neoliti-
co a Internet.

Palabras

Generaciones conectadas. Beneficios
educativos derivados de la relacion
entre nietos y abuelos

SONIA RIVAS (Coord.), Pirdmide, 2015.

Generaciones -'

conectada

B o ik ki

En esta obra, el lector
tiene la oportunidad
de encontrar nume-
rosas evidencias de
por qué y en qué es
importante la convi-
vencia con un abuelo,
con los padres o con
un hermano con dis-
capacidad.

Cosas que ya no decimos,
no hacemos, no existen
IGNACIO ELGUERO, Planeta, 2015.

Emocionantisimo libro sobre lo que fuimos y
ya no somos, sobre todas las cosas que ya no
hacemos, que ya no decimos, y que ya no exis-

Cosas,

ue ya-
qno f;‘.?l'.."{ﬂ'lﬂ-‘.‘

no hacemos
no existen .

£

Ignacto Elguern

BMana

ten. Las “batallitas”
de la generacion del
‘baby boom’, de la de
sus padres, abuelos
y hermanos peque-
fios, que se han ido
de golpe con el cam-
bio de siglo (jugar a
los indios, lavabos
con dos grifos, curas
con sotana por la ca-
lle, canciones...)
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ESTE MES
NOS CUENTAN...

Los Voluntarios Culturales Mayores también han dado
por cerrado el curso y parten,como CEATE News,rumbo a sus merecidas vacaciones.

La alegria que eso les produce, ha llevado a que este mes muchos nos guieran relatar
su experiencia. Al azar ha sido seleccionado para este niimero el Museo Sorolla.

Y, en esta ocasion, dadas las ganas de los Voluntarios, van a ser tres los que este mes
nos cuenten.

Los voluntarios de este mes son JOSE MUNOZ, MARIA DEL CARMEN NOGALES ROMEO
yJULIAN EGIDO RUBIO del Museo Cerralbo.

JOSE MUNOZ ests ligado al MUSEO SORO-

LLA. En sus palabras, participar como Volun-
tariado Cultural Mayor ha supuesto para él una
experiencia enormemente positiva debido a va-
rios factores: enriquecimiento cultural al cono-
cer a fondo el magnifico Museo Sorolla y pro-
fundizar en la obra de este genial artista y como
correlato en el universo cultural espafiol y ex-
tranjero relacionado con aquella; enorme sa-
tisfaccion de ser capaz de trasmitir a un publi-
co notablemente plural el legado cultural de la
obra de Sorolla y recibir la recompensa de su
agradecimiento y su complacencia; oportunidad
de conocer a otras personas, mis compafieros
y compafieras del voluntariado, asimismo iden-
tificadas con la obra de Sorolla que al mismo
tiempo poseen un importante bagaje cultural en
muchas otras areas de la vida y la cultura con
las que interactuar resulta considerablemente
enriquecedor. En fin, “una manera muy agrada-
ble de ocupar una parte del amplio tiempo libre
que, tras la jubilacién, empezamos a disfrutar y
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MARIA DEL CARMEN NOGALES
ROMEO es voluntaria cultural del MUSEO
SOROLLA. Una incorporacion relativamente re-
ciente, que destaca por su impulso y por su ac-
cién en animar a otras personas a unirse a la
comunidad CEATE. Estamos en continuo cre-
cimiento y tenemos un lugar reservado para i,
copia de Carmen y conviértete en un volunta-
rio cultural. Maria del Carmen se muestra fe-
liz en sus contactos con el publico. “La gente es
muy agradecida, siempre acaban encantados, lo
que supone una enorme satisfaccion.” Desta-
ca el interés que muestran los grupos de visi-
tas por la vida y obra de Joaquin Sorolla. Para
ella, el Museo Sorolla es uno de los mas boni-
tos de Madrid y, por eso, nos invita a visitarlo,
alli la encontraremos a ella y a sus companieros,
nos esperan.

JULIAN EGIDO RUBIO, tambi¢n es una
incorporacion relativamente reciente, lleva dos
aflos como voluntario en el MUSEO SOROLLA.
Anteriormente y durante casi 38 afios se dedi-
c6 a la ensefianza, impartiendo Expresién Plas-
tica, Tecnologia y Dibujo Técnico a alumnos de
todas las edades, desde 42 de Primaria hasta
Bachillerato (antes COU). Siempre le han gus-
tado las artes plasticas, lo que le debe a un pro-
fesor (Don Joaquin) que pintaba y hacia escul-
turas, a quien conocié cuando tenia ocho afios.
Estudié Maestria Industrial rama de Delineacion
y Bellas Artes. Fue a la Escuela de Artes y Ofi-
cios y al Circulo de Bellas Artes, a clases li-
bres varias temporadas. También, durante cin-
co afios, fui copista en el Museo del Prado. Su
mayor distraccién es pintar, leer temas de arte
y visitar: museos, exposiciones, iglesias, casti-
llos, palacios... en general alli donde se encuen-
tren obras de arte plastico; hacer fotos y editar
videos. En la conversacion con Julian nos expli-
ca que al jubilarse optd por apuntarse a CEATE:
“para seguir aportando mis conocimientos y te-
ner un motivo méas para seguir formandome vy
continuar explicando los deméas”.

Gracias José, Carmen y Julian por
vuestra dedicacién.
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CEATE va a colaborar con la
Open University (http://www.
open.ac.uk/) en la produccion
de videos educacionales en es-
pafiol para extranjeros. Des-
de Inglaterra, se han puesto en
contacto con nosotros porque
estan interesados en personas
jubiladas de entre 65 y 80 afios
que actualmente realicen ac-
ciones de voluntario en un Mu-
seo 0 un espacio cultural, y que
mejor que contar con el testi-
monio de nuestros Voluntarios
Culturales Mayores.

iversity

The Open

—

Un

El 27 de mayo la directora co-
mercial de CEATE, Pilar Martin,
asistio a la Jornada "Tendencias
en la gestion de la edad en el
mundo laboral” organizada por el
IMSERSO y aBest innovacion so-
cial. La jornada tenia el objetivo
de ayudar a que cualquier empre-
sa u organizacion pueda contex-
tualizar y comparar global y cua-
litativamente la gestion de la edad
de sus plantillas con las tenden-
cias emergentes en el mundo la-
boral. Se trata de un primer paso
para impulsar colaborativamen-
te una de las principales pers-
pectivas de innovacién en la ges-
tion de personas, que enseguida
tendra una importancia relevante,
dado el incremento de la longevi-
dad en la poblacién y la evolucién
del mercado laboral. Entre los te-
mas a tratar, sefialar el fomento
de los héabitos de vida y pensa-

El 8 de junio tuvo lugar en la
sede de CEATE una reunion del
Foro LideA, red de la que somos
miembros. Uno de los principales
puntos tratados fue la evolucién,
actuaciones y temas relaciona-
dos con los grupos de trabajo.
CEATE participa en el grupo de

Liderazgﬁ de Mago'r_e_s.ﬂc"civoé

liderazgo y formacién con la representacién de Blas Esteban y en el de
participacién y no discriminacién con José Luis Jordana. Entre otros
puntos a destacar el relativo a patrocinadores y financiacién de pro-
yectos y el de anélisis de la necesidad de una direccién o presidencia
ejecutiva en LideA. A la finalizacién de la reunién se acuerda que la
préoxima cita sea el martes 6 de octubre de 2015 en la sede de EULEN.

El Premio “Liderazgo de Organizaciones de Personas Mayores” de
Eulen-Senda Senior, que CEATE ha obtenido este curso, incluye la
grabacién de un video de difusién que plasme nuestra experiencia en

el trabajo a favor de las personas
mayores y sirva de ejemplo de
trabajo y liderazgo. La realizacién
de este reportaje se esta desarro-
llando en estas semanas y pronto
os presentaremos los resultados.

mientos saludables, potenciar el
intercambio intergeneracional de
experiencia y conocimiento entre
jévenes y mayores, desarrollar el
talento, el compromiso y la moti-

598 GRUPO
o« =/ EULEN

vacion de forma continua, mante-
ner vinculos activos con los jubi-
lados de la empresa y el impulso
de mensajes positivos sobre los
trabajadores mayores.

SEN LA GESTION
BOR

TENDENCIA
OF LA EDAD EN EL MUNDO LA

27 de Ma



