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...que la cultura,

la salud y la ciencia
nos acomparnen
todos los dias.

Terminamos el afio 2022. Un afio raro, lleno
de contradicciones. La pandemia ha dejado
secuelas, humanas, fisicas, mentales y emo-
cionales, principalmente en nosotros los ma-
yores. Dejamos atras un afio de adaptacion,
para volver casi a la normalidad del 2020.
Por eso jbienvenido el afio 2023!

A pesar de los pesares, el afio ha sido pro-
ductivo, nuestra Aulas Culturales Senior se
han vuelto a llenar de mayores, que quieren
seguir aprendiendo, socializarse, realizar ac-
tividades y alejarse de la soledad no desea-
da. Son un verdadero éxito.

Seguidos reuniéndoos en cursos de directi-
vos los miembros asociados a CEATE, asi ha
sido, en Cadiz, El Escorial, Santiago de Com-
postela y Lérida. En Zaragoza tuvimos la
Asamblea General, donde se nombraron dos
nuevos vicepresidentes, Gonzalo Berzosa y
Alfredo Pastor Ugena. Son ocasiones para
reciclase, y estudiar las nuevas necesidades
formativas de los nuevos mayores que se in-
corporar a las Aulas.

Merece atencion especial, la Medalla de Oro
de la ciudad de Valencia, que ha recibido
nuestro asociado FEVATED, por sus cuaren-
ta afios de actividad dedicadas a las accio-
nes formativas de los mayores en su ciudad.
Nuestra enhorabuena.

Igualmente, la Agrupacion de Aulas de For-
macién Permanente para la gente mayor de
Catalufia (AFOPA) esta celebrando en estos
dias, sus cuarentas afios de creacion, de de-
dicacion a sus programas culturales y edu-
cativos, que ya se benefician méas de 25.000
personas mayores. Seguimos con nuestra
felicitacion y enhorabuena.

En nuestra sede de Madrid, se trabaja en la
actualizacion de las normas exigidas por las
Administraciones, y poco a poco se ha vuelto
la normalidad a los Museos y Rutas, donde
nuestros voluntarios mayores se han ido in-
corporando en una labor de ensefiar los dife-
rentes contenidos museisticos, a grupos de
nifios, jévenes, y mayores.

Damos la bienvenida acerca de cien nuevos
voluntarios, que se han insertado al Progra-
ma de Voluntariado de Museos.

Se sigue buscando patrocinadores al pro-
grama del voluntariado de museos y a otros
proyectos, con una labor incansable ante
empresas y diversas administraciones publi-
cas De momento, solo buenas palabras. Los
mayores no interesamos.

Siguiendo con los seminarios dedicados a
estudiar paises y ciudades, nos acordamos
de Japén, Colombia y Grecia, este afio se
programé México, Oporto y Madrid.

Felicitamos a conferenciantes y asistentes,
que nos abren nuevos conocimientos. Se-
guiremos programando nuevos destinos.

Bienvenidos al afio 2023, que la cultura, la sa-

lud y la ciencia nos acompafien todos los dias.

Blas Esteban Barranco
Presidente CEATE


https://www.facebook.com/profile.php?id=100007107246520
https://twitter.com/mayoresceate
https://www.linkedin.com/in/ceate-confederacion-espa%C3%B1ola-de-aulas-de-tercera-edad-64baa717b/
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ASAMBLEAS GENERALES,
ORDINARIAY EXTRAORDINARIA,

Con fecha 6 de mayo del
2022, en la sala de reuniones
del hotel B&B Zaragoza Los
Enlaces Estacion de 2021 se
celebr6 de forma presencial,
en primer lugar la Asamblea
General Extraordinaria donde
se tomaron por unanimidad,
entre otros, los siguientes
Acuerdos: Aprobar la incor-
poracionaCEATE de dos nue-
vas entidades como miem-
bros de pleno derecho: la
Asociacién “Cultura Senior”
e “Internet de las Personas
Mayores”"(EMANCIPATIC);
aprobar la modificacién del
Articulo 8 de los Estatutos
pasando el Comité Ejecuti-
vo de CEATE de tener 1a 3
Vicepresidentes; aprobar la
eleccidn de los tres Vicepre-

sidentes siguientes en igual-
dad de condiciones y rango
pero con misiones diferen-
ciadas: Montserrat Lamua
(coordinaciéon y apoyo a los
miembros asociados), Alfre-
do Pastor (coordinacion de
proyectos y programas, asi
como de Cursos, Jornadas y
Congresos) y Gonzalo Berzo-
sa (coordinacién de estudios
e investigaciones, asi como
de publicaciones); y, por ul-
timo, aprobar la inscripcién
de CEATE en los diferentes
Registros Generales de En-
tidades del Tercer Sector,
Entidades de Voluntariado,
Entidades sin animo de lu-
cro y similares en cada una
de las 17 Comunidades Au-
tonomas del Estado Espafio|,
méas Ceuta y Melilla, con el

fin de poder presentarse a
cualesquiera convocatoria de
subvenciones y ayudas eco-
némicas para el desarrollo de
sus proyectos, programas y
actividades.

A continuacion se llevo a
cabo la Asamblea General
Ordinaria de CEATE de con-
formidad con el Orden del
Dia previamente estableci-
do. Se tomaron, rnytr otros,
los siguientes Acuerdos por
unanimidad de todos los pre-
sentes: aprobar el Acta de la
reunion anterior; aprobarla
Memoria de Actividades del
afio 2021y los proyectos para
realizar en el 2022; aprobar
el Balance Econdmico del
gjercicio 2021 y el presu-
puesto para el 2022; aprobar
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el pago del 50% de las cuo-
tas establecidas (100€ para
entidades de d&mbito estatal y
autonomico, 50€ para las de
admbito provincial y 30€ para
las de ambito local); aprobarla
realizacién de cuatro Cursos

de Formacion de Directivos
de CEATE en Galicia, Cata-
lufia, Comunidad Valenciana
y Extremadura; y, finalmente,
aprobar la actualizacién de

datos de los miembros aso-
ciados a CEATE con el fin de
mejorar la comunicacion y el
intercambio de informacion.
El vicesecretario general,
Fernando Séanchez informo
en detalle a todos los presen-
tes acerca de la situacién ac-
tual de adecuacioén de nues-
tra entidad al Plan General
Contable, asi como de las ac-
ciones que se estan llevando

a cabo en relacién con el sis-
tema de Control de Calidad y
la Auditoria Externa.

La Asamblea concluyé con
un informe detallado de cada
una de las entidades miem-
bros de CEATE presentes,
sus fortalezas y debilidades,
sus logros y dificultades, tras
los efectos de la pandemia y
la vuelta a la normalidad.
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CURSOS DE FORMACION
PARA DIRECTIVOS DE CEATE

CEATE, de conformidad con
sus Estatutos fundacionales
y con los acuerdos tomados
en diversas reuniones de sus
organos de gobierno (Asam-
bleas Generales y Comités
Ejecutivos), viene organizan-
do en los ultimos afios, con el
decisivo apoyo del IMSERSO,
Cursos de Formacion dirigi-
dos a los directivos de las or-
ganizaciones y entidades que
son miembros de pleno dere-
cho de la misma. Estos Cur-
sos tienen como objetivos
principales: capacitar a estos
directivos en las nuevas tec-
nologias de la informacién y

Cadiz

1 de abril de 2022

Este curso se realizdé en la
sala de reuniones del Hotel
Senator, se desarrollé sobre
el tema de fondo de gran in-
terés para los 15 directivos
asistentes al mismo: “Los

comunicacion, actualizar sus
conocimientos en geronto-
logia y gerontogogia, y pre-
pararles para una formacion
a lo largo de toda la vida de
las personas mayores a su
cargo. De esta forma, CEATE
colabora eficazmente en lle-
var a la préactica la promocién
de un envejecimiento acti-
vo y saludable, y, al mismo
tiempo, la prevencién de la
dependencia y la pérdida de
la autonomia funcional. Con
esta filosofia, en este ultimo
afo, CEATE ha organizado
cuatro “Cursos de Formacion
para Directivos”, en las ciu-

Voluntarios Culturales Mayo-
res de Museos de Andalucia
antes, durante y después de
la pandemia”. Este tema diri-
gido y coordinado por el se-
cretario general de CEATE
y director de los programas
de Voluntariado Cultural,
José Luis Jordana, y por la

dades de Céadiz, El Escorial
(Madrid), Santiago de Com-
postela (A Corufa) y Barce-
lona en colaboracién con la
Asociacion de Guias Volun-
tarios de los Museos de Ca-
diz “Eritheya”, Aulas Senior
de ATEGAL de Galicia y la
Agrupacion de Aulas de For-
macion Permanente para la
Gent Gran de Catalufa (AFO-
PA). Estos cuatro Cursos se
han desarrollado de manera
presencial guardando el dis-
tanciamiento y las medidas
de seguridad sanitaria esta-
blecidas por las autoridades
competentes. l

presidenta de la Asociacion
de Guias Voluntarios de los
Museos de Cadiz, Clotilde
Fernandez, se desarrollé en
dos largas sesiones de tra-
bajo, con una metodologia
expositiva, dialégica y ame-
na, buscando en todo mo-
mento la participacion acti-

CEATENEWS

va de todos los asistentes.

En la primera parte, durante
la mafiana, se desarrollo el
tema “Hacia un envejecimien-
to activo, productivo, partici-
pativo y como prevencion de
la dependencia: la Teoria)”.

Por la tarde, se realizé una
mesa redonda sobre “Los
Voluntarios Culturales Mayo-
res de los Museos de Andalu-

cia: antes, durante y después
de la pandemia: la Prdctica”,
donde se analizé la situa-
cion del programa de Volun-
tariado Cultural de Mayores
en las diferentes ciudades
de Andalucia: Cadiz (Clotilde
Fernandez), Huelva (Blanca
Romay), Granada (Lourdes
Ruiz), Cérdoba (Ana Maria
Suarez y Clementina Ro-

jas), Sevilla, Jaén, Almeria
y Malaga (Miguel Bordejé).
El Curso terminé con una
visita cultural guiada a la
ciudad de Cadiz y una ani-
mada cena de amistad en-
tre todos los asistentes.

El Escorial
26 y 27 de abril de 2022

En el saloén de reuniones del
Hotel Los Lanceros se cele-
braron estas jornadas bajo
el tema de fondo: “La colabo-
racién cultural y la formacion
a lo largo de la vida para un
envejecimiento activo y salu-
dable” y con el objetivo, en-
tre otros, de profundizar en
el conocimiento mutuo, es-
tablecer acuerdos y formas
de colaboracién en proyec-
tos y actividades, asi como
analizar las potencialidades
de cada entidad miembro.
Asistieron al curso 10 direc-
tivos de manera presencial
y 8 mas telematicamente.

El Curso fue coordinado por
Alfredo Pastor, vicepresiden-
te de CEATE, con el apoyo
técnico del vicesecretario ge-
neral, Fernando Sanchez. En
la primera parte, durante la
mafana, los miembros aso-
ciados a CEATE en la Comu-
nidad de Madrid expusieron
quiénes son, sus programas,
funcionamiento y caracteris-
ticas propias. Por la tarde,

se analizaron las bases para
una colaboracién mutua tan-
to en los programas docentes
como para excursiones y via-
jes culturales (Blas Esteban),
se presentd la estructura,
funcionamiento y perspec-
tivas de futuro de AIDEP, la
Academia Iberoamericana de
Escritores y Periodistas (Al-
fredo Pastor) y se informo
a todos los presentes sobre
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la situacién actual de CEATE,
NUevos programas y proyec-
tos innovadores (José Luis
Jordana). Al dia siguiente, se
debatié sobre “Propuestas de
Comunicacidn Interasociativas”

Santiago
de Compostela
8 al de mayo de 2022

Bajo el titulo “Sumando ca-
lidad a la vida", este curso
tuvo como objetivos prin-
cipales mejorar la calidad
de vida y prevenir el estado

(Fernando Sanchez): creacién
de blogs, revista online, visi-
tas culturales, conferencias
telematicas y presenciales,
posibilidad de organizar un
Congreso nacional anual, etc.

fragil de las personas ma-
yores, dar protagonismo al
adulto mayor en el automa-
nejo de su proceso de enve-
jecimiento desde un abor-
daje de atencion centrada
en la persona y adquirir co-
nocimientos y habilidades
para una vida saludable.

El Curso terminoé con una vi-
sita cultural al Real Monaste-
rio de San Lorenzo de El Es-
corialy a su Biblioteca guiada
por Octavio Ufa Juérez, ca-
tedratico y escritor. l

Coordinado por Paula San-
de, directora de ATEGAL
(Formacién permanente vy
ocio para personas adultas),
se desarroll6 a través de
seis Talleres tedrico-prac-
ticos con una metodologia
participativa y dialogica:

1. Salud Senior;

2. La alimentacién
saludable;

3. Neuroalimentacion;
4. Actividad fisica y salud;

5. Menopausia y salud
emocional en la vejez; y

6. Salud emocional.

Intervinieron como ponen-
tes: Estefania Zardoya (Mé-
dico especialista en Medici-
na Familiar y Comunitaria),
Javier Alejandro Amestoy
(Médico de Medicina Depor-
tiva), Silvia Méndez (Licen-
ciada en Biologia) y Carol
Strate (Licenciada en Medi-
cina especializada en Gine-
cologia y Obstetricia).

El Acto de Clausura del Cur-
so fue presidido por Angel
Fagilde, presidente de ATE-
GAL, la Concejala de Politi-
ca Social del Ayuntamiento
de Santiago y el Director
General de Accidén Social de
la Xunta de Galicia. @
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Barcelona
14 de octubre de 2022

En el Centro Civico Urgell
tuvo lougar el curso que es-
tuvo organizado por CEATE
en colaboracién con AFOPA
de Catalufa y coordinado
por su presidenta, Montse-
rrat Lamua, a su vez Vice-
presidenta de CEATE. Bajo
el titulo del Curso “La For-
macion Permanente a lo
largo de toda la vida, clave
para un envejecimiento Ac-
tivo y Saludable”.

Asistieron al Curso 20 di-
rectivos pertenecientes a
diversas Aulas de Extension
Universitaria de Barcelona
Lérida y Gerona. La primera

ponencia: “Hacia un Envejeci-
miento Activo y Saludable: la
digitalizacion, tu futuro”, fue
presentada por Nuria Torral-
ba Llopis, Ingeniera de Tele-
comunicaciones y Doctora
en Informatica. La segunda
ponencia: “La Formacién
Permanente, Internet, Nave-
gadores y las Redes Sociales.
Herramientas claves para un
Envejecimiento Activo y Sa-
ludable”, fue impartida por

Maria JesUs Séenz de Vi-
laverde Borrell, licenciada
en Ciencias Econdmicas vy
directiva de Caixa Bank.

Tras un prolongado colo-
quio y debate entre los 20
directivos de AFOPA con
ambas ponentes, se clau-
sur6 el Curso con la buena
intencion de trasladar a sus
respectivos Centros de Gent
Gran todo lo aprendido.

La Agrupacion de Aulas de
Formacion Permanente para
la gente mayor de Catalufia
(AFOPA), con sede en Bar-
celona, celebré el dia 15 de
diciembre de 2022 el 40 Ani-
versario desde su creacién
y puesta en marcha y los 40
anos de funcionamiento inin-
terrumpido hasta la actuali-
dad, El acto de celebracion
se llevé a cabo en el cono-
cido y majestuoso Palacio
Macaya, y estuvo presidido
por la presidenta de AFOPA,
Montserrat Lamuia Cassau
y diversas autoridades del
mundo académico y cultural
de Catalufa. Intervinieron

los periodistas Milagros Pé-
rez Oliva y Antoni Bassas
que dialogaron sobre las
“Fake News y los peligros
de la desinformacién”. Tras
un breve descanso también

intervinieron los fildsofos
Juan Manuel del Pozo y Be-
goiia Roman que disertaron
sobre el tema “Aprender y
saber vivir todas las edades.

Una conversacién filoséfica
sobre la vida, el aprendizaje
y la cultura”. AFOPA inte-
gra en la actualidad méas de
medio centenar de Aulas de
Extension Universitaria para
la Gent Gran, repartidas por
toda Catalufa, y de sus pro-
gramas culturales y educa-
tivos se benefician mas de
25.000 personas mayores.Hl
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CURSO DE FORMACION PARA
NUEVOS VOLUNTARIOS CULTURALES

MAYORES

Durante los dias 8 al 10 de
marzo y del 4 al 6 de octu-
bre del 2022 se realizaron
en el salon de actos del Mu-
seo de San Isidro de Madrid
dos nuevos Cursos de For-
macion sobre “Voluntariado
Cultural, Personas Mayores
y Museos”, dirigidos, el pri-
mero de ellos a 25 personas
mayores y, el segundo, a 38,
de edades comprendidas
entre los 55 y los 80 afios
de edad, que habian mos-
trado su deseo de participar
en el programa “Voluntarios
Culturales Mayores para en-

Nuevo Curso de Formacién sobre “Voluntariado Cultural, Personas Mayores y Museos”

sefnar los Museos de Espana
a nifios, jévenes y jubilados”,
promovido y dirigido por
CEATE desde hace 27 afios.
Estos nuevos Cursos, reali-
zados de manera presencial
guardando el distanciamien-
to y las medidas de seguri-
dad establecidas a causa de
la pandemia del Covid-19,
fueron impartidos por José
Luis Jordana, secretario
general y director de los
programas de Voluntaria-
do Cultural de Mayores de
CEATE, y Carolina Barreira,
coordinadora del programa
“Voluntarios Culturales para

ensefar las Exposiciones lti-
nerantes de la Comunidad de
Madrid” (Red ltiner), quien
ensefio diferentes técnicas
y metodologias para ense-
fianza de exposiciones y
museos segun diferentes
publicos y contenidos.

También colaboraron en es-
tos dos Cursos, Gustavo Gu-
tiérrez, coordinador de los
Voluntarios de la Real Basili-
ca de San Francisco el Gran-
de y José Manuel Nogueiras,
coordinador del Museo del
Ferrocarril, ambos con am-
plia experiencia como volun-
tarios en diversos museos y

espacios culturales, quienes
aportaron muchas ideas, su-
gerencias y propuestas de
gran interés para los nuevos
voluntarios.

Como datos estadisticos,
es interesante resaltar
que, en esta ocasion, entre
los participantes de am-
bos cursos, 63 en total, ha
habido un 40% de hom-
bres y un 60% de mujeres.

Por edades, podemos de-
tallar que sélo 12 son me-
nores de 60 afios de edad
y otros 10 mayores de 70.
La mayor parte de los asis-
tentes, un total de 41 perso-
nas, se encuentra entre la
franja de edad de los 60 a
los 70 afos de edad (65%).

En cuanto al nivel de estudios,
un 65% cuenta con estudios
superiores universitarios,
mientras que so6lo un 35%
se presenta con estudios de
bachillerato superior, diplo-
matura o formacién profesio-
nal. En cuanto al lugar de resi

dencia, el 70% reside en Ma-
drid capital y un 30% habi-
ta en diferentes municipios
de la Comunidad de Madrid
(Villanueva de la Carfiada,
Mdstoles, Getafe, Coslada,
Colmenar Viejo. Pozuelo de
Alarcon, Boadilla del Monte,
Majadahonda, San Sebastian
de los Reyes, El Escorial, etc.).

Entre los nuevos voluntarios
figuran abogados, adminis-
trativos, procedentes de la
banca, bibliotecarios bidlo-
gos, catedraticos, comercia-
les economistas, enfermeras,
funcionarios, geélogos, histo-

riadores, ingenieros, maestros,
médicos, militares, periodis-
tas, profesores, psicélogos,
trabajadores sociales, jubila-
dos de Iberia, de la Policia y
técnicos de las més variadas
profesiones.

Al final del Curso, José Luis
Jordana, director de los
programas de Voluntariado
Cultural de CEATE, destind
a las 63 personas que par-
ticiparon en el Curso a dife-
rentes Museos de la Comu-
nidad de Madrid (Museo de
América, Museo de Ciencias
Naturales, Museo Arqueolo-

gico Nacional, Museo de la
Imprenta Municipal, Museo
Naval, Museo Nacional de
Artes Decorativas, Museo
del Ferrocarril. Museo de
Historia de Madrid, etc.)
y asi mismo a diferentes
Espacios Culturales (Real
Fabrica de Tapices, Pala-
cio de Fernan Nufez, Real
Observatorio Astrondomico,
Real Basilica de San Fran-
cisco el Grande, Monaste-
rio e Iglesia de San Placido,
Ermita de San Antonio de la
Florida, etc.). ®
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PROGRAMAVOLUNTARIOS CULTURALES MAYORES
PARA ENSENAR LOS MUSEQS DE ESPANA A NINOS,

S”

JOVENESY JUBILADQ
INCORPORACION EN MADRID DE

NUEVOS ESPACIOS CULTURALES

Palacio de Maudes.

En los ultimos meses CEA-
TE ha recibido diversas pe-
ticiones por escrito de los
responsables de importan-
tes espacios culturales de
Madrid para estudiar la po-
sibilidad de ser ensefiados
a grupos de visitantes por
parte de nuestros Volunta-
rios Culturales Mayores.

En concreto lo han solicitado
el Palacio de Maudes, el Tea-
tro Clasico de la Comedia y el
Monasterio de San Placido.

Teatro Clasico de la Comedia.

El 7 de noviembre, José Luis
Jordana, secretario general
de CEATE y director de los
programas de Voluntaria-
do Cultural de Mayores, se
reunié con Flora Herreros
Hidalgo, Ingeniero Indus-
trial del Estado y Jefe del
Area de Asuntos Genera-
les y Emerenciana Marcos,
funcionarias ambas de la
Consejeria de Transportes e
Infraestructuras de la Comu-

nidad de Madrid, cuya sede
se ubica en el antiguo Hos-
pital de Jornaleros, edifi-
cio popularmente conocido
como el Palacio de Maudes.
En la reuniéon mostraron su
deseo de que Voluntarios
Culturales Mayores de CEA-
TE pudiesen ensefar, una
vez capacitados convenien-
temente, el Palacio de Mau-
des a los grupos de visitan-
tes que se acercan a verlo.
Este singular edificio esta
situado cerca de la Glorie-
ta de Cuatro Caminos y fue
construido a principios del
siglo XX como un hospital
adosado a un convento de
monjas que cuidarian de los
enfermosyaunaiglesia. Te-
nia capacidad para albergar
a 150 enfermos de estancia
duradera. Este edificio de
singular belleza fue inaugu-
rado por el Rey Alfonso XIII.
De momento, este Palacio
de Maudes tiene pocas vi-
sitas grupales y el condicio-
nante de que las visitas solo
pueden realizarse por las
tardes, dado que durante las
mafianas estd ocupado por
los funcionarios que traba-
jan en los diferentes depar-
tamentos de la Consejeria
de Transporte de la Comu-
nidad de Madrid. Se tom¢ el
acuerdo de comenzar poco
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a poco con las formacién
de los Voluntarios Mayores
en los contenidos propios
de este palacio, destinando
a la brevedad posible a 3 6
4 personas interesadas en-
tre los que forman parte del
equipo de voluntarios que
ensefian “Casas Palacios,
lglesias y Jardines” que
coordina Carlos Liedo.

El dia 8 de noviembre, se
reuni6 José Luis Jorda-
na, acompafiado de Carlos
Liedo, coordinador de un
numeroso y eficaz equipo
de Voluntarios que ense-
fian una gran diversidad de
“Casas Palacio, Iglesias vy
Jardines”, en la sede del
Teatro de la Comedia, ubi-
cado en la calle Principe n?
17 de Madrid, con Manuel
Martin Pascual, gerente de
la Compaiiia Nacional de
Teatro Clasico pertenecien-
te al Instituto Nacional de
las Artes Escénicas y de la
Musica (INAEM), organismo
auténomo del Ministerio de
Cultura y Deportes, quien
estaba acompafado de Ma-
ribel Ortega, “la profesora”,
quien seria la encargada de
capacitar a los Voluntarios
de CEATE que se ofrecieran
para ensefiar este emble-
matico edificio. Nos solici-
taron de forma oficial entrar
a formar parte de los Mu-
seos y Espacios Culturales
de la Comunidad de Madrid
que ensefian los Voluntarios
Culturales de Mayores de
CEATE desde hace maés de
35 afios.

San Placido

Caso aparte es el conjunto
de San Placido compuesto
por el Monasterio, el Con-
vento de clausura de mon-
jas benedictinas, un peque-
fio pero valioso Museo y la
Iglesia donde se encuentra
la Capilla de la Inmacula-
da, donde bajo el altar, por
una serie de circunstancias
y casi por accidente, se ha
descubierto una tumba con
dos cadaveres enterrados
en su interior que, al pare-
cer, uno de ellos correspon-
de al de un famoso y muy
conocido personaje del si-
glo XVII, cuya identidad se
guarda en el mayor de los
secretos y que se hara pu-
blico en préximas fechas. Al
frente de todo el conjunto
de San Placido se encuen-
tra Joaquin Drake, ejecutivo
y empresario, por encar-
go expreso de Sor Lucia
la madre abadesa del Con-
vento. CEATE, a instancias
de Drake y tras multiples
reuniones con José Luis
Jordana, ha incorporado a
nueve voluntarios culturales
mayores que dedicaran sus
esfuerzos, una vez conve-
nientemente capacitados, a

ensefar al publico visitante
todo el arte, la historia y la
cultura que se encierra en-
tre las paredes de este es-
pecio cultural situado en el
centro de Madrid.

Se calcula que una vez
despejado el misterio de la
identidad del personaje his-
térico enterrado en la Iglesia
de San Placido, aumentara
considerablemente la llega-
da de visitantes nacionales
e internacionales. Como
una aportacion mas de CEA-
TE, Jordana ha elaborado el
proyecto de Estatutos de la
Asociacién de Amigos de
San Placido. ®

VOLUNTARIOS
CULTURALES

MAYORES
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Acto de Inauguracion de las XI Jornadasdel Foro LideA

El 29 de noviembre de 2022,
en el salén de actos de la Es-
cuela Técnica Superior de In-
genieros de Minas tuvo lugar
la realizacion de la Xl Jornada
del Foro LideA en donde se
presento ante medio centenar
de asistentes el documento
“Formacién y Cultura a lo lar-
go de toda la vida, claves para
un envejecimiento activo y
saludable”.

Este documento ha sido ela-
borado en los ultimos meses

por el médico gerontdlogo y
representante de la UDP na-
cional, Victor Lépez, por la
presidenta de AUDEMA de
Alcald de Henares y secreta-
ria general de CAUMAS, Elisa
Nuez, y por el psicopedagogo,
Gonzalo Berzosa, presidente
de NAGUSILAN-Madrid y Vi-
cepresidente de CEATE

También se incorporaron al
documento valiosas aporta-
ciones de José Manuel Azo-
rin, presidente de EMANCI-

Liderazqgo de Mauores

PATIC y representante de
CEOMA, asi como de José
Luis Jordana, secretario ge-
neral de CEATE, quien fue la
persona que moderd la Mesa
de presentacién y valoracion
del Documento por parte de
los autores

El Acto Inaugural y presenta-
cién de la Jornada, que estu-
vo moderado por la periodista
del Grupo SENDA, Sonia Gar-
cia, se llevd a cabo por el di-
rector general de Atencién a

CEATENEWS

los Mayores y a la Dependen-
cia, Juan José Garcia Ferrer,
quien estuvo acompafado por
Margarita Vallejo, Vicerrec-
tora de Posgrado, Formacion
Permanente y Extensién Uni-
versitaria de la Universidad de
Alcaléd de Henares, Bartolomé
Freire, doctor en psiquiatria y
escritor, y Cristina Rodriguez
Porrero, Coordinadora Gene-
ral del Foro LideA

Tras la presentacion en deta-
lle del documento por parte de
los tres autores se llevd a cabo
un fructifero intercambio de
ideas con el publico asistente

Finalmente tuvo lugar el Acto
de Clausura, que estuvo mo-
derado por Pedro Pomares
en representacion de SECOT
y en donde intervinieron bre-
vemente Inmaculada Ruiz,
presidenta de UDP nacional,
Marina Troncoso, presidenta
de CAUMAS, Santiago Gon-
zélez Carrero, presidente de la
Asociacién Mayores de Tele-
fénica y en representacion de
CEOMA, y Alfredo Pastor, Vi-
cepresidente de CEATE, quien
cerro la X| Jornada del Foro
LideA citando la frase que
el exDirector General de la
UNESCO, Federico Mayor Za-
ragoza, exclamo ante mas de
doscientos presidentes y re-
presentantes de otros tantos
paises del mundo: jSélo la Cul-
tura salvara a la Humanidad!

Y que traducido al dia de hoy
podemos afirmar rotunda-
mente que “sélo la Culturay la

Formacién a lo largo de toda
la vida salvara a los hombres
y mujeres que como la ma-
yoria de nosotros nos vamos
haciendo Mayores”

A cada uno de los asisten-
tes se les hizo entrega de un
ejemplar del documento edi-
tado por CEATE con el apoyo
y en colaboracién con el Grru-
po LARES y ALBOR Consultor

En el Foro LideA (lideres ma-
yores) estan representadas

B on podet
e 9\! p\j{‘:

Acto de Clausura (CAUMAS, CEATE, CEOMA, SECOT y UDP)

Presentacién del documento por los autores

las principales organizacio-
nes de la sociedad civil de

Espafia (personas mayores,
empresariales, tercer sector
y cientificas), en concreto:
CAUMAS, CEATE, CEOMA,
EULEN Sociosanitarios, FUN-
DACION PILARES, LARES,
SECQOT, GRUPO SENDA, UDP,
Sociedad Espafiola de Geria-
tria y Gerontologia (SEGG) y
la recién incorporada ALBOR
Consultor.
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REUNIONES DE ALTO NIVEL PARA DARA
CONOCER A CEATE Y SOLICITAR AYUDA
PARA SUS PROGRAMAS Y PROYECTOS

Maria Riesgo, responsable
de Recursos y Patrocinios,
Fernando Sanchez Mate-
sanz, coordinador de Pro-
yectos, junto con José Luis
Jordana, secretario general
de CEATE, han mantenido
en las Ultimas semanas una
intensa actividad al llevar a
cabo reuniones de muy alto
nivel con autoridades y car-
gos publicos tanto del area de
cultura como de los servicios
sociales y del tercer sector.

La primera reunién, de mane-
ra telematica, fue el dia 21 de
octubre de 2021 con funcio-
narios del Ayuntamiento de
Madrid, en concreto con Emi-
lio del Rio, director general de
Bibliotecas, Archivos y Mu-
seos, y con Enrique Silvestre
Catalan, subdirector general
de Museos y Exposiciones

Segun informd Jordana,
CEATE desde hace muchos
afos tiene funcionando a ple-
no rendimiento equipos de
voluntarios culturales ma-
yores en diversos Museos
pertenecientes al Ayunta-
miento de Madrid (Historia
de Madrid, San Isidro “Los
Origenes de Madrid”, Im-
prenta Municipal), Espacios
Culturales diversos (Ermita
de San Antonio de la Flori-

da, el Planetario de Madrid, el
Castillo de la Alameda), Jar-
dines, Rutas Culturales, etc. y
en ningun momento ha reci-
bido alguna ayuda econémica
para sufragar los gastos que
ocasiona el funcionamien-
to de este exitoso programa.

Los altos cargos del Ayun-
tamiento de Madrid nos
animaron a presentarnos a
las ayudas que se ofrecen
a proyectos de Voluntaria-
do en la capital de Espafia
para entidades de caracter
social sin animo de lucro.

La segunda reunion fue el 26
de octubre, puesto que ante
la imposibilidad de tener una
reunion presencial, repeti-
damente solicitada por Blas
Esteban, presidente de CEA-
TE, con el director general
del IMSERSO, Luis Barriga
Martin, por motivos de agen-
da, acordamos reunirnos te-
lematicamente con tres altos
cargos de dicho organismo,
a saber, Carmen Hernandez
Antolin, Adjunta a la Direccion
del IMSERSO, Rubén Herranz,
técnico de Estudios en el Ga-
binete del Director General y
Maria Soledad Tundidor, Jefe
de Servicio de la Secretaria
General. Todos ellos mani-
festaron conocer a fondo a

nuestra entidad desde hace
muchos afos y la magnifica
labor que realiza en favor de
un envejecimiento activo y
saludable, alabando especial-
mente el programa de Volun-
tariado Cultural de Mayores y
Museos.

José Luis Jordana agradecié
la decisiva ayuda que CEATE
recibe del IMSERSO desde
hace muchos afos y, en es-
pecial, la subvencion para el
“Mantenimiento y Funciona-
miento de la entidad y activi-
dades habituales”.

Dado que el IMSERSO no tie-
ne otras vias de financiacion,
nos animaron a conseguir
subvencion a través de otras
fuentes de la Administracion
Publica Estatal, en concreto,
por medio del Plan de Recu-
peracién, Transformacion y
Resilencia del Gobierno de
Espafa.

Nos animaron también a
buscar ayudas econdémicas
a través de la Direccién Ge-
neral de Bellas Artes y/o de
Industrias Culturales del Mi-
nisterio de Cultura y de la Di-
reccion General del Patrimo-
nio del Estado. Asi mismo,
retomar los contactos con el
Museo del Prado. l
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NACE LA ACADEMIA INTERNACIONAL

DE ESCRITORES Y PERIODISTAS

Elviernes 15 de noviembre de
2022 tuvo lugar la Asamblea
General Extraordinaria de la
Academia Iberoamericana
de Escritores y Periodistas
en la sede social de CEATE
(Avd. América n°1) donde se
tomo la decisién por unani-
midad de que esta Academia
pasara a denominarse ACA-
DEMIA INTERNACIONAL DE
ESCRITORES Y PERIODIS-
TAS (A.I.D.E.P.), teniendo
como objetivos principales
el analisis, participacién, de-
sarrollo y comunicacién de
Informaciones y Temas Re-
levantes entre los diferentes
paises a escala universal, y
especialmente de la Unidn

Europea, la Cultura en gene-
ral, la Ciencia y el Turismo.

La nueva Junta Directiva
estara formada por Alfredo
Pastor Ugena (presidente),
Blas Esteban Barranco (vi-
cepresidente 19), Adelina
Arranz Aguilera (vicepresi-
denta2®)y José Luis Jordana
Laguna (secretario general).

ACADEMIA INTERNACIONAL DE ESCRITORES Y PERIODISTAS

Desde estas paginas anima-
mos a todos los interesados,
que reunan las condiciones
exigidas en los Estatutos (ti-

tulados universitarios y per-
sonas que acrediten su tra-
yectoria como escritores o
dedicacion al periodismo) se
pongan en contacto con no-
sotros y soliciten su ingreso
en AIDEP. Se concedera a
todos los que adquieran la
condicion de Académico el
carné acreditativo corres-
pondiente y posteriormente
un Titulo-Diploma, tras tres
afios de antigliedad, como
Académico Numerario de la
Academia Internacional de
Escritores y Periodistas.

Alfredo Pastor Ugena
Presidente de AIDEP
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SEMINARIOS CON

En 2022 nuestra entidad, CEA-
TE, ha celebrado en colabora-
cién con AIDEP y con CULTURA
SENIOR dos seminarios para
mejorar el conocimiento y el in-
tercambio de experiencias con
Méxicoy con laciudad de Oporto.

Seminario

, B MEXICO SIEMPRE #.7#
MEXICO SIEMPRE: UNA NUEVA MIRADA LA

UNA NUEVA MIRADA

México y Espafia comparten rai-
ces profundas, lazos histéricos
en los que la lengua, la ciencia,
el arte y la cultura son vinculos
que conforman una memoria
comun y un futuro compartido.

2022 -
22 y 24 de febrero- 1, 3, 8 y 10 de marzo =

Con una nueva mirada del siglo
XXI, nos queremos acercar a Mé-
xico “en el ombligo de la Luna” a
su historia, cultura, politica y so-
ciedad de un gran pais a traves de seminarioc DIALOGO ENTRE CIUDADES
Sus personas que estan en la me- 18,19y 20 de octubre de 2022

moria de espafioles y mejicanos.

OPORTO/MADRID:
DIALOGO ENTRE e E R
CIUDADES WA e TR

El dialogo entre ciudades sigue . b 4 Yf T 'r

abierto cada vez més en este si-
glo XXI. Las entidades sin dnimo
de lucro CEATE, AIDEP y Cultura
Senior quieren contribuir desde la
perspectiva de las personas ma-
yores, la cultura y la formacién a
lo largo de la vida, a crear puen-
tes y plataformas permanentes

de comunicacién y colaboracion /\ I I )I y I )
entre las entidades que traba- ¢ SE Ni o R

jan con los adultos mayores de
todas las ciudades del mundo.

l—--/
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PROYECTOS EUROPEQS

Del 26 al 28 de octubre y del 14
al 16 de diciembre han tenido
lugar en la sede de CEATE, en
Madrid, las jornadas para edu-
cadores de adultos centradas
en cémo disefiar experiencias
gue mejoren y promuevan la al-
fabetizacion digital de la pobla-
cion senior.

Coordinadas e impartidas por
Adiper, estas actividades se
enmarcan dentro de los proyec-
tos europeos Erasmus+ KA210
DIGIT, que tiene como objetivo
dotar a los educadores de adul-
tos de las herramientas digitales
capaces de crear oportunidades
de aprendizaje de calidad para
las personas mayores, y del
proyecto KA 220 LINK dirigido
a promover la ciudadania activa,
los valores de la UE y la alfabeti-
zacion mediatica digital en la co-
munidad de personas mayores.

Participaron en ellas los socios
en ambos proyectos proceden-
tes de Espafia, ltalia, Portugal y
Polonia.

Ademas de los talleres, semina-
rios y conferencias, dentro de
la programacion de las jorna-
das se realiz6 una visita al Mu-
seo Naval explicada por uno de
nuestros voluntarios.

ERASMUS+

European
Commission

o
satuus® ﬂfwﬂ

CREAMDS

CPRCIDS AWIOASES 1
R
¥
-
|

g

Participantes en las jornadas proyecto LINK
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MEDALLA DE

ALA

ASOCIACION PROTED

AULAS DE TERCERA

EDAD DE

Acto oficial dé entrega del galardon de manos del Alcalde de Valencia, D.Joan Ribé, a
Dfia Esperanza Giménez, Presidenta de la Asociacién PROTED.

Vicente Arenas, Secretario General de FEVATED, durante el acto del 18 de octubre.

El 18 de octubre de 2022, en
acto publico y en el salén de
actos lleno a rebosar de las
Aulas de Tercera Edad de Va-
lencia fue entregada por la
Vicealcaldesa Dria Sandra Go-
mez Ldpez, la Medalla de Oro
de la ciudad concedida por el
Ayuntamiento de Valencia a la
Asociacion PROTED, entidad
de las Aulas de Tercera Edad
de la Comunidad Valenciana.

Dias antes, el 4 de octubre en
el hemiciclo del Ayuntamiento
de Valencia, tuvo lugar el acto
oficial de entrega del galardén
de manos del Alcalde de Va-
lencia, D.Joan Ribd. Un acto
cargado de solemnidad y muy
emocionante para PROTED.

Las Aulas de Tercera edad de
Valencia llevan mas de 40 afios
formando, acompafiando y mo-
vilizando a mas de 150.000 per-
sonas mayores en un intenso
programa que promueve el en-
vejecimiento activo, participati-
vo y saludable, la actividad cul-
tural y educativa. En definitiva, el
bienestar personalylacalidadde
vida de las personas mayores.

La Vicealcaldesa, en un emotivo
discurso, puso de manifiesto la
inconmesurable labor de la Aso-
ciacion PROTED en la ciudad
de Valéncia desde el afio 1982
y recordd en su intervencion,
que este reconocimiento habia

contado con el acuerdo unani-
me de todo el arco politico re-
presentado en el Ayuntamiento.

El galardon fue recogido entre
grandes aplausos por Dfa Es-
peranza Giménez, Presiden-
ta de la Asociaciéon PROTED.

D. Blas Esteban y D. José Luis
Jordana, presidente y secreta-
rio general de CEATE respec-
tivamente fueron invitados al
acto y, posteriormente, mantu-
vieron una reunién de trabajo
con los directivos de FEVATED.

Como Confederacion, este reco-
nocimiento a nuestros compafie-
ros/as de las Aulas en Valencia,
nos ha llenado de entusiasmo y
reafirma nuestras ganas de seguir
trabajando en nuestro prolifico pro-
grama de Aulas de Tercera Edad.

CONTACTOS CON
FUNDACION REPSOL

A
“~ ' REPSOL
Fundacion

Fruto de las nuevas con-
versaciones con Fundacién
Repsol, se ha presentado un
nuevo proyecto dedicado al
mundo de la Ciencia. Todavia
no tenemos su aprobacion.

65YMAS

Seguimos colaborando con
el diario digital 65ymas, con
articulos y presencia en los
diferentes actos que se or-
ganizan a lo largo del afio.

CASA DE
CASTILLA LA MANCHA

Pronto, al comienzo de 2023,
se comenzard las activida-
des conjuntas con la Casa de
Castilla la Mancha en Madrid.

La entidad tuvo su génesis en
1951 y desde entonces ha ido
creciendo en presencia, al-
canzando los 800 socios en la
actualidaad, con unas instala-
ciones excelentes y una pro-
gramacion cultural de interés.

MEXICO, EN MADRID
SE PIENSA MUCHO ENTI

Cc de Méxi
0:0:0

La Casa de México en Ma-
drid, tiene comprometido con
CEATE un programa anual de
actividades muy amplio y con
excelenteacogidaentre nues-
tros mayores,especialmente
creado para tender un puen-
te de acercamiento a la cul-
tura del pais hermano, al
cine, a la gastronomia y las
tradiciones titulado: MEXI-
CO, EN MADRID SE PIENSA
MUCHO EN TI.
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RECONOCIMIENTO AL
SECRETARIO GENERAL
POR SU JUBILACION ACTIVA

La Fundacion Juan Cruzado
“Vértice Salud”, con sede en
Malaga, premia cada afio la la-
bor que hacen personas, insti-
tuciones y empresas que hayan
contribuido a mejorar la calidad
de vida de las personas mayo-
res, bien por su trayectoria en
el tiempo bien por su innova-
cion. Estos premios constan
de seis diferentes categorias.
Una de ellas es “Premio al En-
vejecimiento Activo” que es un
reconocimiento a una persona
de mas de 65 afios que desta-
que por su prolongada vida en
activo y la repercusién de su
actividad en mejorar la vida de

las personas mayores. Este afo
2022 el jurado decidié otorgar
este “Premio al Envejecimien-
to Activo” a José Luis Jordana
Laguna, secretario general de
CEATE, de 85 afios de edad, por
su dilatada labor en favor de la
salud y el bienestar personal
de las personas mayores, la
cultura y la formacién perma-
nente a lo largo de toda la vida.

La gala de entrega de los Pre-
mios se realizd en la sede de
la Fundacién Juan Cruzado en
Malaga el 30 de septiembre de
2022 donde, en un ambien-
te calido y festivo, se entregd
a cada uno de los premiados

45405 ATENTENDO A PERSOMAS MU

<4

en las diferentes categorias
un galardén de disefio exclu-
sivo y un diploma acreditativo.
Al acto asistid Blas Esteban,
presidente de CEATE, que qui-
so acompafiar a José Luis en
este merecido reconocimien-
to. A partir de ahora CEATE
y la Fundacion Juan Cruzado
piensan trabajar unidos en en
diversos proyectos innovado-
res en favor de los mayores.

PRESENCIA DE JOSE LUIS JORDANA

ENTELEVISION ESPANOLA

El Programa “DE SEDA Y HIE-
RRO", que se retransmite todos
los domingos a las 20,30 horas
por el canal TVE-2, el dia 4 de
diciembre del 2022, bajo el titu-
lo “Vivir los afios” retransmitio
un reportaje sobre el secretario
general de CEATE, José Luis
Jordana, mostrando diversas
escenas de su ajetreada vida de
jubilado, tanto en relacién con
su intensa vida coordinando el
programa de los Voluntarios
Culturales Mayores que en-
sefian los Museos y Espacios
Culturales de Espafia, como es-

cenas de su vida familiar junto
a su mujer y sus seis nietos.

En este reportaje se visualiza
también su dedicacién a las
redes sociales, especialmente
como tiktoker (51.000 segui-
dores, ocho millones de visua-
lizaciones) lanzando mensajes
gerontoldégicos para un enve-
jecimiento activo y saludable).

En definitiva a través del pro-
grama quedas patentes dos
caracteristicas de su perso-
nalidad, la primera queda re-
flejada eb la frase del “jubilado
que no se jubila nunca” y que

“quiere morir con las botas
puestas”, y la segunda, “el ati-
pico y el utdpico” adjetivos que
alguien cercano carifiosamente
le endilgd hace muchos afios.

DE SEDA Y HIERRO
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2022 HAS SIDO UN ANO EN EL QUE |
LOS ESFUERZOS DE MODERNIZACION
DE CEATE EMPIEZAN DAR FRUTOS

Al término del afio se impone
echar la vista atras y repasar los
diferentes hitos que han jalona-
do este periodo.

Cambios operativos
y mejoras

A lo largo de 2022 se ha con-
solidado el proceso de actuali-
zacién de la confederacion. Un
proceso que se emprendid el
afo anterior y que, tras conside-
rables esfuerzos, ha comenza-
do a dar sus frutos.

La contabilidad de la entidad ha
sido adaptada al Plan General
Contable para entidades sin ani-
mo de lucro.

Gracias a haber culminado este
reto hemos podido someternos
a un procedimiento de auditoria
contable voluntaria que hemos
pasado sobradamente.

Ambos logros, asociados a la
actividad econémica, nos per-
mitirdn postularnos como una
Entidad de interés social.

También hemos puesto en mar-
cha un Plan de Riesgos Labo-
rales y, para terminar, también
hemos obtenido la Certifica-
cion de Calidad I1ISO 9001. La
certificacién es posterior a la
finalizacion satisfactoria de una
auditoria con la norma ISO 9001
y permite a las organizaciones
operar de forma mas eficiente,
cumplir los requisitos regla-

mentarios y estatutarios, llegar
a nuevos mercados o benefi-
ciarios e identificar los riesgos
y abordarlos. Las entidades que
poseen esta certificacion tienen
una consideracion ventajosaa la
hora de la concesion de ayudas
tanto publicas como privadas.

Este conjunto de mejoras que
hemos implementado nos per-
mitird solicitar préximamente
la consideracion de Entidad de
interés publico.

Financiacion
estructural y de
nuevos proyectos

Este afio que se cierra hemos
contado con la subvencién que
nos viene otorgando el Imserso,
Ministerio de Derechos Socia-
les y Agenda 2030, para el man-
tenimiento y funcionamiento de
la entidad por la labor que des-
empefiamos a favor de las Per-
sonas Mayores desde la cultura
y la formacion permanente.

Hemos solicitado y nos han con-
cedido una subvencion con cargo
al 0;7% que gestiona el estado
que servira para extender el pro-
grama de voluntarios culturales
mayores al territorio nacional
bajo la denominacién “MAYORES
ACTIVANDO Y CO-CREANDO
BIENESTARY SALUD".

lgualmente, conscientes de la
necesidad de fortalecer nues-

tra presencia en las distintas
comunidades en CEATE hemos
realizado la inscripcién de la en-
tidad en distintos registros auto-
nomicos de cara a la posibilidad
de disponer de interlocucion
directa con las diferentes admi-
nistraciones.

Ademas de aplicar a estas sub-
venciones, CEATE a presentado
un Proyecto de Transformacion
Digital en la convocatoria sub-
venciones para el Apoyo a la
Modernizacion de las Entidades
del Tercer Sector, financiados
al cargo del Fondo Europeo de
Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia. Esta subvencién
esta pendiente de resolucién.

Todo lo descrito anteriormente
nos permite concluir el afio con
la satisfaccion de haber realiza-
do un esfuerzo cuya recompen-
sa ya estamos disfrutando y con
la esperanza de que 2023 sera
un afio en el que el proyecto de
la Confederacion Espafiola de
Aulas de Tercera Edad -CEATE
continuard consoliddndose con
nuevos reconocimientos, am-
plias proyecciones y desafios
que, con el trabajo de todos, po-
dremos superar. &

CEAIE

MAYORES ACTIVOS

Confederacion Espaficla de Aulas de Tercera Edad
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DESDE CEATE OS DESEAMOS
UN FELIZ Y ACTIVO ANO

BENB

MAYORES ACTIVOS

Confederacidn Espafiola de Aulas Tercera Edad



